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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da- a)

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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MANNI NADIA

ITALIANA
24 MARZO 1980

GIUGNO 2014
Assessore comunale presso il Comune di Castelfranco Emilia con deleghe a politiche
sociali e assistenziali, per [a salute e al riordino territoriale

GIUGNO 2009 A MAGGIO 2014
Assessore comunale presso il Comune di Castelfranco Emilia con deleghe a politiche sociali e
assistenziali, per [a salute e per il benessere, volontariato

COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA, PIAZZA DELLA VITTORIA 8

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

ASSESSORE

Assessore con deleghe ai servizi sociali e assistenziali, a servizi sanitari e al volontariato. Attivita
di indirizzo rispetto alla programmazione zonale distrettuale dei servizi di welfare dedicati alla
popolazione, in integrazione con le politiche sanitarie territoriali e provinciali, e per ambiti
progettuali legati ad utenza multiproblematica e complessa (anziani, disabili, minori e giovani,
famiglie in poverta, italiani e stranieri,). Attivita di indirizzo nella strutturazione dei documenti
programmatici sanitari, allinterno della Conferenza territoriale sociale e sanitaria. Attivita di
indirizzo per la programmazione dei servizi socio sanitari distrettuali (cure primarie, consuitorio,
dipendenze patologiche, malattia mentale, neuropsichiatria infantile) in integrazione ai servizi
sociall. Aftivita propositiva di percorsi partecipati di coprogettazione sociale con il mondo del
volontariato e del terzo settore. Aftivitd di indirizzo durante la partecipazione agli organismi
esecutivi, quali la Giunta comunale, su argomenti trasversali. Attivita di indirizzo in organismi di
secondo livello quali ASP comunale, allinterno della Assemblea dei soci e ACER.
Partecipazione ad eventi consultivi in Regione Emilia Romagna, Provincia di Modena e ANCI.
‘Partecipazione al Comitato Paritetico (volontariato —Enti locali) provinciale di Modena, in
rappresentanza dell'Ente locale.

Per utteriori informazioni:
www sito.it



° Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

° Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Da Aprile 2004

UNIONE TERRE DI CASTELLI DI VIGNOLA (MODENA)
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
ASSISTENTE SOCIALE CON CONTRATTO DI RUOLO (D2)

Assistente sociale presso 1’Area Tutela Minori dell’ ASP di Vignola,
Ente con funzioni delegate da parte dei Comuni. Oggi il servizio ¢ stato
ritirato e conferito all’Unione Terre di Castelli. Assistente sociale per
pratiche di sostegno al reddito e alla tutela dei minori, nello specifico
seguendo progetti di vigilanza, affido, tutela al servizio sociale.
Promotrice di eventi legati all’affido familiare. Percorsi di adozione
familiare nazionale e internazionale, fallimenti adottivi.

MARZO 2003 - MARZO 2004

COMUNE DI MODENA, VIA GALAVERNA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

ASSISTENTE SOCIALE CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
Assistente sociale presso il Comune di Modena, area minori, in
particolare impiegata su progetti di minori stranieri non accompagnati
e ragazze in uscita dalla prostituzione, con progettazione con il Centro
stranieri, le strutture di accoglienza, attraverso percorsi con la
Magistratura ordinaria e la Questura di Modena

Insegnate presso Comune di Modena, come dopo scuola e sostegno
scolastico e presso Asilo nido di Bomporto per sostituzioni, 1999/2000

Consigliere comunale nella legislatura 2004-2009 presso Comune di
Castelfranco Emilia (Mo)

Commessa presso negozio di magimi per animali e articoli da
giardinaggio, dal 1995 al 1999, periodo estivo, con contratti a termine

Anno Accademico 2007/2008
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA E REGIONE EMILIA ROMAGNA

Corso Alta Formazione “Il lavoro sociale nei contesti della complessita: gli assistenti sociali

Per uiteriori informazioni:
www.sito.it



professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da—a)

*» Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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verso nuovi saper’”

DIPLOMA DI ALTA FORMAZIONE UNIVERSITARIA

2003- 2006
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA - FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE

Laurea specialistica in “Responsabile nella progettazione e coordinamento dei Servizi Sociali”

Laurea Specialistica con voto 110/110

1999- 2002
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA — FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE

Laurea in “Servizio Sociale”

Laurea di primo livello con voto 107/110

1994-1999
LICEO SOCIO PSICO PEDAGOGICO CARLO SIGONIO DI MODENA

Corso socio-psico-pedagogico, con materie specifiche nellambito della psicologia, della
pedagogia e della sociologia, al fianco del percorso liceale

Diploma superlore, con voto 100/100

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alire persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cul la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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1

Capacitd emotive e di sensibilith buone, con discreto livello di empatia. Capacita
intellettive buone, capaci di acquisire contenuti in modo rapido. Ottima capacita di
memorizzazione.

ITALIANA

INGLESE
buono
buono
buono

Capacity di relazione buona, con competenze relazionali commisurate ai contesti, naturali,
sociali o multiproblematici. Buona capacita relazionale anche con soggetti di generazione
diverse, quali giovani o anziani. Buona capacita di lavoro di squadra in oftica sistemica.
Esperienza acquista come segretaria comunale del Partito Democratico di Castelfranco Emilia e
come membro di gruppi sportivi locali.

Buona capacithy organizzativa di varie attivitd in contemporanea, quali organizzare servizi e
gruppi di lavoro, gestire budget di risorse. Capacitd acquisite sia dal'esperienza lavorativa sul
campo, sia in ambito di attivita di volontariato sociale e sportivo. Capacita di mulfitasking e
sistemi complessi multiproblematici sotto il profilo sia sociale, sia organizzativo sia giuridico
amministrativo.

Capacita dell'uso del computer e dei principali softwar (word, power point, out look, excel).
Capacita nell'uso di programmi informatici per inserimento dati e query estrattive.

Insegnate di danza jazz, con diploma Assaciazione Nazionale Maestri d Ballo, conseguito dopo
24 anni di danza modema, folk e libera con competizioni agonistiche in squadra.

PATENTE B

Per ulteriori informazioni:

www.sito.it
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PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E SEMINARI

“La tutela dei minori: Integrazione tra servizi sanitari e servizi sociali”, del
11.11.2005 tenuta da Co.1.S.S. di Vignola e Azienda USL di Modena, Unita
operativa Salute Donna

“Famiglie possibili 2005 promosso da Comune di Bologna, Provincia di
Bologna e Coordinamento tecnico provinciale per I’affidamento familiare”,
12 ore;

“La valutazione della qualita degli interventi professionali degli assistenti
sociali nel quadro dell’integrazione socio sanitaria” organizzato
dall’Azienda USL di Modena

“Maternita difficili — la tutela della donna e del neonato” organizzato dalla
Provincia di Modena del 26.10.2004;

“Famiglie migranti e salute psicologica. Bisogni emergenti e modelli di
intervento: che ci faccio io qui? Adolescenti e migrazione”, Modena,
15.12.2005;

“I nuovi orizzonti del welfare”, Castelfranco Emilia, 17.12.2005

“Tutela del minore nelle separazioni conflittuali”, organizzato dalla
Provincia di Modena (periodo: febbraio e marzo 2006)

Convegno “I territori del welfare. Servizi sociali, regionalizzazione e
garanzie”, tenutosi presso la Facolta di Scienze Politiche, Universita degli
studi di Bologna, 10.07.2006

“Corso sulla previdenza sociale”, tenutosi presso il Co.1.S.S. di Vignola,
periodo gennaio- febbraio 2006, durata 7 ore

Corso “Reti e legami familiari applicati al lavoro sociale ~ Lo strumento del
genogramma familiare”, organizzato dal CAM, svoltosi a Milano da ottobre a
dicembre 2006, per un totale di 35 ore

Convegno Regionale “Tutela dei minori e accoglienza familiare”- Parma 3
Aprile 2007

Percorso Formativo per gli operatori delle equipe centralizzate adozione
“Gli operatori del I'adozione”, organizzato dalle Province di Bologna,
Modena e Ferrara e Regione Emilia Romagna, ottobre e novembre 2007, 4
giornate '

Convegno “Ripensare all’affido:1’ascolto delle famiglie e dei ragazzi e delle
ragazze che hanno vissuto, in questi anni, un’esperienza di affido familiare”,
organizzato dal Comune di Parma, 11 dicembre 2007

Seminario “L’alimentazione nel bambini” — Prof. Franzoni, organizzato dal
Distretto sanitario di Castelfranco Emilia, 09 settembre 2009

Convegno “Il punto Unico di accesso — esperienze e modelli per garantire
U'integrazione socio-sanitaria e la continuita assistenziale”, organizzato dal
Distretto sanitario di Castelfranco Emilia, 30 settembre 2009

Convegno “Le case della salute. L’innovazione nella sanita territoriale”,
organizzato da Ausl di Parma, 15 novembre 2010

Convegno sull’abuso dell’alcol, organizzato da Ausl di Modena presso
Biblioteca “Don Casagrande” di Castelfranco Emilia, 19 aprile 2011
Convegno su lavoro e immigrazione, organizzato da Provincia di Modena,
presso Sala “Degli Esposti” di Castelfranco Emilia, 25 novembre 2011
Conferenza Regionale del volontariato, organizzato da Regione Emilia
Romagna, 26 novembre 2011

Convegno: “Un altro welfare: esperienze generative”, organizzato dalla
Regione Emilia Romagna, 13 gennaio 2012

Convegno “ Politiche integrate regionali per le persone anziane PAR”,
organizzato dalla Regione Emilia Romagna, 20 gennaio 2012

Convegno “Servizi alla persona ai tempi dei tagli”, organizzato da CGIL
Modena, 15 febbraio 2012

“Piani per la salute in Provincia di Modena ", 27 settembre 2011, 20 aprile
2012 ,12 ottobre 2012, 20 aprile 2013

Convegno “Il monitoraggio delle ASP" , organizzato dalla Regione Emilia
Romagna, 6 giugno 2012

Convegno “ll futuro della sanita modenese” organizzato da CISL di Modena,
24 settembre 2012

Convegno “L’accesso dei cittadini stranieri alla rete sanitaria”, organizzato
dalla Provincia di Modena, 21 settembre 2012

Convegno “Gli anni della crisi. Immigrazione e occupazione nella Provincia
di Modena” a cura dell’Osservatorio sull immigrazione della Provincia di
Modena, 18 dicembre 2012

Per ulteriori informazioni:
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ALLEGATI
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Percorso formativo “Coprogettare il territorio”, organizzato da CSV di
Modena, 13 e 20 giugno 2012

Convegno “Le forme pubbliche di gestione aziendale dei servizi alla
persona”, organizzato da ANCI Emilia Romagna, 22 febbraio 2013

Udienza conoscitiva sulla proposta di legge regionale “Disposizioni
ordinamentali e di riordino delle forme pubbliche di gestione nel sistema dei
servizi sociali e socio-sanitari. Misure di sviluppo e norme di interpretazione
autentica in materia di aziende pubbliche di servizi alla persona”,
organizzato da Assemblea legislativa Emilia Romagna -

Convegno “Quali sfide per il futuro sistema sanitario e sociale” organizzato
dal Ausl di Modena, 4 ottobre 2013

Convegno “L’economia e le politiche di welfare in tempo di crisi. Lezione
magistrale di Jean-Louis Laville, organizzato da Regione Emilia Romagna,
21 ottobre 2013 .

ALTRO

Membro del Comitato Paritetico provinciale del volontariato locale di
Modena

Aderente al percorso “Community Lab” della Regione Emilia Romagna anno
2013 '

Organizzazione di concerto con enti terzi di diverse campagne di promozione
culturale e di salute: Ottobre rosa, Mat 2012-2013, Mese alcologico,
Campagna “Scale”, Modena PuntoEU

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |
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