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1. Premessa 

 

Il programma triennale di trasparenza e integrità (PTTI) 2015-2017 al § 6 prevede la 

predisposizione, da parte del responsabile della trasparenza, di una relazione generale sullo 

stato di attuazione del PTTI, e delle correlate proposte integrative, da sottoporre alla giunta in 

occasione dell’approvazione del consuntivo della performance. 

 

In ottemperanza alla previsione ora ricordata, il presente documento reca una sintetica 

relazione generale sullo stato di attuazione del PTTI. 

 

Quanto alle proposte integrative, si rinvia ai contenuti della proposta di delibera di 

approvazione del PTTI 2016-2018 (quale sezione del piano triennale di prevenzione della 

corruzione 2016-2018), già sottoposta alla giunta e da essa approvata (deliberazione n. 13 del 

29.1.2016). 

 

 

2. Stato di attuazione degli specifici obblighi di pubblicazione 

 

Nel mese di dicembre 2015, anche ai fini della predisposizione del presente documento, è 

stata acquisita dai responsabili di settore una relazione concernente, tra l’altro, l’adempimento 

degli obblighi di pubblicazione di cui al PTTI 2015-2017. 

 

In base alle relazioni rese tra il 22 e il 31 dicembre 2015 dai responsabili di settore, risulta che 

al termine dello scorso anno, salvo marginali scostamenti, i contenuti della sezione 

“Amministrazione trasparente” erano complessivamente pubblicati e aggiornati a norma del 

PTTI. Si precisa, peraltro, che da tale rilevazione erano escluse singole sotto-sezioni che – 

essendo avviate in via sperimentale o trovandosi in uno stadio di progressivo sviluppo o 

implementazione – necessitavano di ulteriori interventi di coordinamento a livello di ente. 

 

Anche a fronte di quanto sopra, il livello globale di adempimento degli obblighi di 

trasparenza appare soddisfacente. Alcune parti della sezione “Amministrazione trasparente” 

sono suscettibili di ulteriore completamento e perfezionamento, anche mediante 

l’elaborazione delle necessarie soluzioni informatiche, e a ciò si provvederà nel corso del 

2016. 

 

 

3. Accesso civico 

 

Già in attuazione del PTTI 2014-2016, al fine di dare attuazione all’istituto dell’accesso 

civico, erano state adottate le necessarie misure (tra cui: pubblicazione nella sezione 

“Amministrazione trasparente” delle informazioni relative alle modalità di esercizio di tale 

diritto; predisposizione di canali telematici per il ricevimento delle richieste di accesso e di 

attivazione del potere sostitutivo, mediante la pubblicazione nella sezione “Amministrazione 

trasparente” dell’indirizzo di posta elettronica cui inoltrare le richieste; predisposizione anche 

di canali tradizionali per il ricevimento di dette richieste; predisposizione di apposita 

modulistica, da utilizzare per presentare dette richieste, sia in forma telematica sia in forma 

tradizionale). 
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Nel corso del 2015 non sono pervenute richieste di accesso civico. 

 

 

4. Ulteriori azioni volte all’attuazione del principio di trasparenza 

 

Nel corso del 2015 sono state svolte (o sono proseguite) ulteriori azioni volte all’attuazione 

del principio di trasparenza. Al riguardo si segnalano le seguenti: 

 

• iniziative di comunicazione rivolte alla cittadinanza (giornate della trasparenza): 10, 

11, 12, 14 e 16 dicembre 2015; 

 

• il Comune ha mantenuto attiva una casella e-mail dedicata al tema della trasparenza, 

istituita all’indirizzo trasparenza@comune.castelfrancoemilia.mo.it, al fine di 

consentire un dialogo immediato ed efficiente tra l’utenza e il personale del Comune 

adibito alla gestione delle misure di trasparenza; 

 

• la promozione della cultura della trasparenza e integrità è proseguita attraverso 

apposite iniziative di formazione in materia di legalità, prevenzione della corruzione e 

trasparenza rivolte sia alla generalità dei dipendenti comunali sia ai referenti settoriali 

in materia. 

 

 

5. Conclusioni 

 

Ad oggi, tenuto conto dello stato di attuazione degli specifici obblighi di pubblicazione 

all’interno della sezione “Amministrazione trasparente” nel sito istituzionale del Comune, 

delle misure volte a garantire l’esercizio dell’accesso civico, nonché delle ulteriori azioni 

volte a concretizzare il principio di trasparenza, il livello globale di attuazione del PTTI 2015-

2017 appare soddisfacente, anche alla luce del progressivo consolidarsi, all'interno dell'Ente, 

di una "cultura della trasparenza", che dovrà permearne in misura sempre crescente l’attività 

quotidiana. 

 

Castelfranco Emilia, 25.3.2016 

 

Il Responsabile della trasparenza 

        (Dott.ssa Angela Iannelli) 
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